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1. GENERALITATI

Art. 1. Prezentul regulament este elaborat in baza prel@d€artei universitii, Ordinului
3262/2017 privind funonareasi organizarea de sockgt antreprenoriale studessti
in sistemul de imtaméant superior din Romania si a Legii edusiangionale
nr.1/2011, cu modifirile si completirile ulterioare.

Art. 2. Societatea antreprenodastudemeasd din cadrul Universiitii se va numi Societatea
Antreprenoriala pentru Studgr USV (StudSA-USV). StudSA-USV este o strudtur
distinct, fara personalitate juridic in cadrul Universitii “Stefan cel Mare” din
Suceava, subordonata din punct de vedere admistractorului si academic
Senatului.

Art. 3. StudSA-USV §i va desfisura activitatea conform regulamentului de fumcare si
legisl&iei in vigoare.

2. MISIUNE, OBIECTIVE SI ACTIVITATI
Art. 4. StudSA-USV este o structussuport a Universitii , Stefan cel Mare” din Suceava
care are ca misiune sprijinirea, dezvoltage@ncurajarea spiritului antreprenorial in
randul studemor si absolvetilor in vederea crgerii competitivigitii Universitatii
»Stefan cel Mare” din Suceava.
Art. 5. Principalele obiective ale StudSA-USV sunt:

a) promovarea unui irikamant de calitate corelat cu cesle pigei muncii si
extinderea relglor de colaborare cu mediul economicsocio-cultural;

b) crearea unui cadru institutional favorabil deziailt si Tncuraprii  spiritului
antreprenorial in mediul universitar, in randuldgmilor universigtii;

C) suginerea studeilor care dorescastransforme o idee de afaceri intr-un start-up,
organizarea unor actidi de mentoragi consultam pentru studem Tn domeniul
antreprenoriatului;

d) incurajarea colabarii mentor-student in vederea consatid si dezvol&rii unor
elemente ale competefor practice profesionale necesare viitorilor =i la
nivelul invataméantului superior.

Art. 6. Principalele activitti desfisurate de StudSA-USV sunt:
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a) Organizarea de actiii de mentorat in scopul dezvaii competerelor si
aptitudinilor antreprenoriale ale studiéor;

b) Acordarea de asistgisi consultam studerilor care vor § infiinteze un start-up;

c) Organizarea de intalniri cu reprezentead mediului de afaceri in scopul realiz
conexiunilor intre studensi mediul de afaceri;

d) Facilitarea particifirii studenilor la manifesirile profesionale organizate de effit
implicate Tn viga economig;

e) Organizarea de intalniri cu antreprenori de sucoesscopul crgterii interesului
studenilor pentru anumite domenii de activitate;

f) Elaborarea de materiale destinate infanimsi orientrii studenilor in realizarea
planurilor de afacegi/sau proiectelor de finaare;

g) Organizarea de concursuri caéeodere studegilor oportunitatea de a colabora intr-un
mediu competitiv;

h) Organizarea de sesiuni de proiecte de start-updalafaceri etc., cu scopul sekeat
unor propuneri careidie Tnaintate Consiliului executiv spre evalugireeedback;

i) Organizarea de concursuri pentru atragerea detfim@entru cele mai bune proiecte;

J) Organizarea de cursuri de Competerantreprenorialesi Manager proiect cu
recunoatere ANC (Autoritatea Ni@jonalk a Calificarilor);

K) Alte activitati propuse de membriagsi aprobate de Consiliul executiv.

3. ORGANIZARE, FUNCTIONARE SI FINANTARE

Art. 7. (1) Structura StudSA-USV este aprabate Senatul univerdiii, iar componera
nominak de ctre Consiliul de Administnze.
(2) StudSA-USV este condus de un consiliu exedatisnat din 7 membri, din care
fac parte:
a) Prorectorul cu baza matetial probleme studessti;
b) Presedintele Consiliului stiintific sau un repretzent desemnat de acesta;
c) Directorul Laboratorului de incubare a afacerilot @niversititi sau un
reprezentant desemnat de acesta,
d) Un cadru didactic, titular in Universitate®tefan cel Mare” din Suceava (cu
activitate in domeniul antreprenoriatului);
e) Doi membri ai mediului de afaceri regional cu ceméaboreaZ universitatea;

f) Un reprezentant al studdor.
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(3) Componeta Consiliului executiv al StudSA-USV poate fi mod#ta prin
suplimentarea nuanului de membri cu persoane din cadrul éftdr reprezentative pentru
activitatile StudSA-USV, prin haréarea Senatului universiti.

Art. 8. Consiliul executiv al StudSA-USV este condus degulante, care trebuieigie cadru
didactic membru al Consiliului, ales prin vot de miwii Consiliului si numit prin
decizie a rectorului. Mandatul geglintelui este de patru ani.

Art. 9. Prgedintele Consiliului  executiv al StudSA-USV prezintConsiliului de
Administraie si Senatului universitii un raport asupra activtilor anuale, ce va fi
publicat pe site-ul Universgitii , Stefan cel Mare” din Suceava. Raportul va toos
elemente referitoare la modul de conducere a StUdS¥, elemente privind
activitatea sociétii, precumsi elemente predictive in privia evoldiei acesteia. In
continutul raportului se vor detalia actigitle desfisurate in cursul anului de raportare,
se va evidega nunirul de studeth mentorai si consiliai, numarul de contacte noi cu
mediul de afaceri stabilite Tn cursul anului deordgre, respectiv nuinul de firme
care au fost infiitate/sprijinite in fungonarea lor pe parcursul anului de raportare.

Art. 10. Calitatea de membru al consiliului executiv al SAdUSV se poate pierde:

a) Laincetarea mandatului de patru ani;

b) Prin demisie;

c) Alte situdii, inclusiv prin pierderea incaitii in categoria din carei€ea parte la
data numirii.

Art. 11. Convocaregedintelor consiliului executiv al StudSA-USV
(1) Preedintele consiliului executiv al StudSA-USV estd care poate convoca

sedinele sau la solicitarea a celtpujumatate dintre membriizs.
(2) Consiliul executiv al StudSA-USV se intrgteein sedinte ordinare, de regil
trimestrialsi ori de cate ori este necesar.

Art. 12. Hotararile consiliului executiv al StudSA-USV se iau eumajoritatea simpl a

voturilor membrilor prezem

Art. 13. (1) Principalele atribii ale Consiliului executiv al StudSA-USV sunt:

a) stabilirea strategiei StudSA-USV armonizatu strategia de dezvoltare a
universittii;
b) monitorizareasi asigurarea deratii de parteneriate cu erttite din mediul de

afaceri;
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C) organizarea de evenimente pentru promovarea, dareadi incurajarea spiritului
antreprenorial al studelor si absolvenlor;

d) promovarea StudSA-USV.

(2) Principalele atribtii ale preedintelui Consiliului executiv al StudSA-USV sunt:

a) prezidaregedinelor Consiliului executiv al StudSA-USV;

b) asigurarea conducerii executive a StudSA-USV;

C) gestionarea bazelor de date ale StudSA-USV;,

d) atragerea de cadre didactggeoameni de afaceri pentru a deveni mentori/tuadri
studenilor pentru actividtile specific StudSA-USV;

e) elaborarea raportului anual de activitate a StutlisA4

f) reprezentarea StudSA-USV in ndila externe specific activitilor desfisurate.

Art. 14. (1) Finanarea StudSA-USV se face prin bugetul consolidanailersittii, in special
pe componenta de dezvoltare ingtdnak. In scopul asigurii/dezvoltirii activitatii
acesteia, USV poate atrage fonduri nerambursgilaliée resurse extrabugetare.

(2) Baza materiélnecesar desfisurarii activitatilor se asigut de ctre USV.

Art. 15. In stabilirea planului anual de actiit si In desfisurarea activittilor curente
StudSA-USV colaboredzcu toate structurile din universitate care potijispr
activitatile planificate in vederea Tindeplinirii misiunii gpuse, Tn special cu

Laboratorul de Incubare a Afacerilor (INCUBAfww.incubaf.usv.ro), Centrul

de Consilieresi Orientare inCarier (CCOC), Unitatea de anadizsi gestiune
previzionad a solici@rilor pietei muncii si ALUMNI, reprezentafii studenilor in
Consiliile facultitilor si in Senatsi asociaiile studenesti legal constituite Tn cadrul

universittii.
4 DISPOZITII FINALE

Art. 16. Aprobarea modifigrii prezentului regulament este de compgie®enatului USV.

Art. 17. Prezentul regulament iftfn vigoare din momentul aprati in Senatul USV.
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